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- Kader Lingkungan Hidup dibentuk dalam rangka peningkatan partisipasi masyarakat dalam

pengembangan dan engendalian lingkungan hidup _
- Jumlah ka(;?r yang pZduli terhadap lingkungan hidup di Kota Padang Panjang sebanyak 34 0rang
yang berasal dari 2.orang perkelurahan dan 1 orang perkecamatan
- Kader Lingkungan Hidup berperan sebagai : :
a. Sebaggai ini%iator, dapat menjadi sumber ide/pemikiran yang bemqnfaat melalui kepekaan
pengetahuannya akan kondisi dan permasalahan ingkungan saatini; ok
b. Sebagai motivator, membangkitkan semangat dan dorongan kepada masyarakat :n u
mengetahui, memahami, serta menyadari pentingnya pengelolaan Lingkungan hi ”Pr' i
¢. Sebagaifasiltator, menjadi pendamping kegiatan yang diselenggs?a“ oleh masyara
emerintah daerah maupun kegiatan yang dilakukan secara mandiri; S
d. gebagai dinamisator, mgnjadi r%itra akiif dan sejajar untuk dapat secara dinamis menyikap!
kondisi lingkungan yang ada;
¢. Memfasilitasi dan mendampingi se

peduli lingkungan hidup; ‘ 5t
f Melakukan kunjungan, pendampingan dan pembinaan bagi sekolah Adiwiyata.

dan

tiap event/acara penilaian-penilaian yang mengandung unsur

2. Isu dan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangan dilihat dari segi :

Akses:

Belum adanya kesadaran masyarakat terhadap pengelolaan lingkungan hidup

Partisipasi : :
Persepsi yang menyatakan hahwa pengelolaan lingkungan hidup hanya merupakan tanggung jawab

OPD Pelaksana Kebersihan

Kontrol:
Belum maksimalnya kinerja kader yang melaksanakan penyuluhan pada masing-masing kelurahan

dan kecamatan

Manfaat :
Belum ada sanksi yang tegas dan nyata bagi pelanggaran pengrusakan lingkungan sehingga

sosialisasi yang dilaksanakan oleh kader tidak berdampak secara siknifikan

b. Penyebab Internal
Kurangnya pembinaan teknis terhadap usaha dan/atau kegiatan

SDM LH yang tidak memenuhi standar kompetensi

Keterbatasan Peralatan

Belum ada SDM Pegawas untuk melakukan pengawasan

Kurangnya Sosialisasi terhadap Masyarakat

Belum adanya peraturan perundangan undangan / perwako yang menyangkut tentang kebersihan

lingkungan hidup
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¢. Penyebab Eksternal
1. Masih Rendahnya pemahaman masyarakat/ pelaku usaha dan/atau kegiatan terhadap peraturan

perundang—undgngan.Lingkungan Hidup, Mencintal Sungai dan Mengelola Limbah dengan Benar
2. Kurangnya partisipasi OPD lain terkait pembinaan dan pengedalian limbah usaha dan pencemaram

sungai

1. TolakUkur :

; Meningkatkan Kualitas Lingkungan ( bersih, aman dan nyaman )

Dipindai dengan CamScanner
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1. Data Pembuka Wawasan (Data Pilah Gender)

|
‘ - Jumlahusahadan/ataukegimmmmrmlunmmmwmtsenmyauuw
dan/atau kegiatan dan memifiki SPPL sebanyak 71 usaha dan/ aiau kegiatan .
- Tingkat ketaatan terhatap pengelolaan Ingkungan hidup Tahun 2021 sebesar 524 e
- Berdasarkan Pengawasan yang diakukan terhadap objek masyarakat usahakegiatan 0
2022ditemui beberapa hal sebagai berkut
1) Umumnya usaha dan/atau kegiatan belum memenulti persyaratan teknis pengelo laan
'fnqkunoyan. sepert befum memilki IPAL yang memada, seningga izin Pembuangan Limbah

Cair nya tidak bisa diperoleh :
2) Tidak melakukan kewajiban pemantauan kualitas fingkungan 4
BB e el i ST
2. lIsu dan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangandilihatdarisegi :
Akses: : i
Mengurus Persetujuan Lingkungan (AMDAL, UKL-UPL) dianggap susah dan membutuhkan biaya yang
cukup tinggi
Partisipasi : : : :
- Mem.lepn'uhi kriteria teknis pengelolaan lingkungan hidup dianggap menyita waktu dan biaya
- Pelaku usahakegiatan yang wajib diawasi hanya Amdal dan UKL-UPL
Kontrol:
Terbatasnya jumlah personel yang melakukan pengawasan
Manfaat : S AL e
- saha/kegiatan wajib diawasi pengelolaan lingkung ;
Tidak semua pelaku u egiatan waj b Dapelend

- Pelaku usahakegiatan yang fidak memenuhi ketentuan pengelolaan
mencemari lingkungan hidup

. Penyebab Internal '
: 1. Kurangnya pembinaan teknis terhadap usaha dan/atau kegiatan terkait pengelolaan lingkungan
hid
2 SD&pLH yang tidak memenuhi standar kompetensi pengawasan
3. Keterbatasan Sarana dan Prasarana ke Lapangan :
4 Belum ada SDM Pengawas yang berwenang menerapkan sanksi kepada pelaku usahakegiatan
yang tidak mematuhi ketentuan pengelolaan lingkungan
5. Kurangnya Sosialisasi terhadap Masyarakat

¢. Penyebab Eksternal :
1 Mmmmmmulwdmmmkmmm
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pentingnya pengelolaan ingkungan hidup dan kurangnya pengetahuan pengelolaan imbah secara
ol xmpmmmmmmmmmmmmm ,
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. Meningkatkan kualtas Linghungan Hidup (bersih, aman dan nyaman)

Dipindai dengan CamScanner




: : Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan terhadap lzn Lingkungan dan 1zin Peindungan dan Pengelolaan

B Lingkungan Hidup (PPLH) i erbitkan oleh Pemerintah Kabupaten / Kota e

Sub Kegiatan Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang zin Lingkungan Hidup, Izin PPLH yang

diterbikan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota ‘

v%’:mmm i Ke ' mmWW
Lighungan St Koyt Opers ol Pomritah Daerah Kabupaten/Kot sebanyak

Laporan :
Outcome : Meningkatnya Kualitas Air, Udara dan Tutupan Lahan

JUMLAH ANGGARAN | Rp 23.052.500-

1. Melaksanakan Pengawasan setap buan ke apangan mdm“m‘-'
Masukan |Rp 23052500, vnbs -
[Keluaran | Jumiah Usaha  Kegiatan yang diawasi (105 UsahalKegiatan)
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Dipindai dengan CamScanner



